SCOALA GIMNAZIALA ION CREANGA BUZAU
STR VICTORIEI NR 60A
CUI 18822632

ANUNT

privind organizarea concursului pentru ocuparea unui post contractual
de personal din sectorul bugetar, conform H.G. 1336/ 2022

Scoala Gimnaziala ,JON CREANGA” Municipiul Buzau organizeazi concurs pentru ocuparea

functiei contractuale de INFORMATICIAN, dupa cum urmeazi:
Denumirea postului:

1.Nivelul postului: de Executie

2.Denumirea postului: Informatician

3.Compartimentul : Informatica

4 Numdrul de posturi: 1 (Unu) , norma intreagi

5.Nivelul studiilor postului: I S

6.Perioada de angajare: nedeterminati;

7.Durata timpului de lucru: 8 ore/zi; 40 de ore/saptimani

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmitoarele
documente, conform art. 35 din HG 1336/2022 :

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previizut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupd caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publici;

¢) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrat, care sa
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberati de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitifile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentali din care si reiasa c¢i nu s-au comis infractiuni
prevézute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invafimant, sindtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privati a
cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei
persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

Actele prevazute la punctele b),c), d), si e) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitafii copiilor cu acestea.

Conditiile generale pentru ocuparea postului prevazute de art, 15 din H.G.1336/8.11.2022
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute
de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare, si cerintele




specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare:

a) are cetdfenia roméand sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs:

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritaii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
inféptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibila
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru
savérsirea infractiunii sau fafi de aceasta nu s-a luat misura de sigurantdi a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
prevézute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare petru ocuparea postului

Studii de specialitate: studii superioare in domeniul informaticii.
Vechime in specialitate: vechime in specialitate sau in specialitidti inrudite minim 3 ani;
Vechime in munca minim 9 ani;
Alte conditii: alte calificari constituie avantaj;
Abilitati avansate de operare PC in Word, Excel.
Competente in depanarea si intretinerea harware si software a calculatorului si a echipamentelor periferice.
Compentente in administrarea retelelor de calculatoare
Competente de operare a datelor si de instalare si utilizare a sistemelor de operare $i-a softurilor educationale
Cunostinte utilizare sisteme de monitorizare video
Cunostinte de utilizare a softului specific activititii in scoli: SIIIR,
Notiuni de comunicare in relaii publice
Spirit organizatoric
Abilitati de comunicare si relationare
Disponibilitate la sarcini si timp de lucru prelungit
Capacitate de gestionare a timpului si priorititi
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Data limita pana la care se pot depunde dosarele de concurs : 07.10.2026, ora 14.00
Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfisuririi acestora:

alendarul de desfasurare a concursului, respectiv data limita $i ora pana la care se pot depune dosarele de concurs:

Publicarea anuntului: 23.09.2026
— termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucritoare de la afisare): 23.09.2026 - 07.10.2026, intre orele 9,00-14,00 la sediul
institufiei Scoala Gimnaziala ,,Jon Creanga” Buzau. Str, Victoriei nr.60A;

-Selectia dosarelor de citre membrii comisiei de concurs 07.10.2026 ora 14,00.

-Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 07.10.2026, ora 16,00.

-Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor 08.10.2026 pénd la ora 12,00.
-Afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor 08.10.2026 ora 16,00.

-Sustinerea probei scrise 09.10.2026, ora 9,00.

-Afisarea rezultatelor probei scrise-09.10.2026, ora 14,00,

-Depunerea contestatiilor-09.10.2026, intre orele 14,00-16,00,

-Afisarea rezultatelor solutionirii contestatiilor 12.10.2026, ora 1 1,00.



-Sustinerea probei de interviu 12.10.2026, ora 12,00.

-Afisarea rezultatelor probei de interviu - 12.10.2026, ora 16,00,

-Depunerea contestatiilor pentru proba de interviu 13.10.2026, intre orele 09,00-14,00.

-Afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor pentru proba de interviu 13.10.2026, ora 16,00.
-Afigarea rezultatelor finale-13.10.2026, ora 16,00.

BIBLIOGRAFIE:

I. ACTE NORMATIVE

1.
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Legea nr. 198/2023 privind invitimintul preuniversitar, cu modificirile si completirile
ulterioare.

Ordinul ministrului educatiei nr. 5.726/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a unititilor de finviitimant preuniversitar (ROFUIP), cu
modificarile si completirile ulterioare.

Legea nr. 319/2006 a securitiitii si sdndtitii in muncd, republicati, cu modificirile si
completérile ulterioare.

Legea nr. 307/2006 privind apirarea impotriva incendiilor, republicati, cu modificarile si
completirile ulterioare.

Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
(GDPR) privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date, cu modificarile ulterioare.

Legea nr. 190/2018 privind misurile de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679,
cu modificdrile si completérile ulterioare.

Legea nr. 58/2023 privind securitatea si apirarea ciberneticii a Romaniei, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 155/2024 privind instituirea unui cadru pentru
securitatea ciberneticd a retelelor si sistemelor informatice din spatiul cibernetic national
civil, aprobatd cu modificari i completiri prin Legea nr. 124/2025, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

Regulamentul (UE) 2024/1689 al Parlamentului European si al Consiliului din 13 iunie 2024
de stabilire a unor norme armonizate privind inteligenta artificial:i (Artificial Intelligence
Act — Al Act), cu modificarile si completirile ulterioare.

II. SECURITATE CIBERNETICA SI SECURITATEA INFORMATIILOR

Il

Bogdan-Dumitru Tiginoaia — Asigurarea securititii informatiilor in organizatii, editia
utilizata.

ITII. RETELE DE CALCULATOARE SI COMUNICATII

L

Cisco Systems — Cisco Certified Network Associate (CCNA), 200-301 v1.1 — Exam Topics /
Official Certification Topics.

IV. ARHITECTURA SI ORGANIZAREA CALCULATOARELOR

L
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Andrew S. Tanenbaum — Organizarea structuratii a calculatoarelor, Press Agora, 1999.
A. Atanasiu — Arhitectura calculatoarelor, Editura InfoData, 2006.

V. APLICATII INFORMATICE

W =

Microsoft Word 2013, Editura Euroaptitudini S.A.
Microsoft Excel 2013, Editura Euroaptitudini S.A.
Microsoft PowerPoint 2013, Editura Euroaptitudini S.A.
Microsoft Access 2013, Editura Euroaptitudini S.A.

VL. SISTEME INFORMATICE $I PLATFORME EDUCATIONALE

L.

Platforma SIIIR — Manuale, ghiduri si documentatie oficiali, in versiunea in vigoare.
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Google Workspace for Education — documentatie, manuale si ghiduri oficiale Google
3. Platforma educationala Adservio — manuale, ghiduri si documentatie oficiald, in versiunea in
vigoare.

TEMATICA

Retele de comunicare LAN, WAN, Internet, Intranet, protocoale, arhitecturi.
Echipamente de retea si comunicatie.

Instalari si configurari de echipamente in retelele locale structurate.

Administrarea retelelor de calculatoare.

Securitate si mentenantd, programe antivirus.

Cloud computing, partajarea fisierelor, stocare, lucru in cloud, backup si restaurare.
Instalare software (statii de lucru, imprimante). Licente.

Instalare si configurare Windows, Microsoft Office.
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Arhitectura calculatoarelor personale, hardware, diagnosticare defecte, depanare,

—
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. Sisteme de operare Windows, Linux.

11. Suita Microsoft Office 365 (Word, Excel, Access, Power Point, Publisher, Teams, Onedrive) si
Google Suite (cu accent pe Classroom, Google Forms, Calendar, Drive).

12. Internet, servicii Internet.

13. Gestionarea si protejarea datelor in cadrul sistemelor si platformelor informatice educationale.

Director,



Dell
Ştampilă


